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             Mittetulundusühing

“Sõrandu Külaselts”

põhikiri

Iga küla on tähtis

iga talu on väärtuslik

iga inimene on oluline
Mittetulundusühingu “Sõrandu Külaselts” põhikiri

1. Üldsätted:

1.1 Ühingu ametlik nimetus on Sõrandu Külaselts (edaspidi selts).

1.2 Seltsi asukoht on Koigi vald Sõrandu küla Järvamaa 72501.
1.3 Seltsi ingliskeelne nimetus on Sorandu Village Society. (lisatud 07.05 2005. a.)
1.4 Selts on avalikes huvides tegutsev kasumit mittetaotlev ühendus. 

1.5 Vara moodustumise allikateks on liikmemaksud, vabatahtlikud  sissemaksed, kingitused ja annetused, toetus kohalikust eelarvest, eraldised rahastatud projektidest või muud allikad, seltsi majandustegevusest ja üritustest saadav tulu.

1.6 Seltsi eesmärgiks on heakorrastatud ja loodussäästvaid põhimõtteid jälgiva maaelu arendamine, koostöö edendamine külaelanike, omavalitsuste, ettevõtjate ja teiste samalaadsete organisatsioonidega.
1.7 Selts arendab majandustegevust, mille kaudu saadav tulu kasutatakse ühingu põhikirjaliste eesmärkide täitmiseks. (lisatud 07.05 2005.a)
2.     Seltsi eesmärkide saavutamiseks on vaja:

2.1 külaelanike kaasamine külaelu probleemide lahendamisse

2.2 igasuguse maal toimiva ettevõtluse võimaluste tutvustamine ja ettevõtlusele suunamine

2.3 käsitöö ja toiduvalmistamise harrastamine

2.4 hariva, haridusalase õppe korraldamine

2.5 tervise ja tervislike eluviiside propageerimine

2.6 väljasõitude korraldamine, tutvumaks eluga mujal, nii kodu- kui välismaal, huvitava, hea ettevõtluse külastamine;

2.7 tegelemine keskkonnakaitsega ja loodussäästliku elukeskkonna arendamisega (lisatud 07.05 2005. a)
2.8 ettepanekute tegemine külaelu parandamiseks, külakultuuri säilitamine
2.9 küla kooskäimiskoha arendamine (lisatud 30.04 2006. a)
2.10 eluasemeteenuse pakkumine riskirühmadesse kuuluvatele sihtgruppidele ja vähemkindlustatud peredele (lisatud 04.04 2009. a)
3. Selts juhindub oma tegevuses käesolevast põhikirjast ja Eesti Vabariigi õigusaktidest.
4. Selts võib kehtestatud korras omandada vara, mis on vajalik seltsi  põhikirjalise tegevuse tagamiseks.

5. Seltsil võib olla oma sümboolika.

6. Selts on asutatud määramata ajaks.

7. Seltsi majandusaastaks on kalendriaasta, algab esimesel jaanuaril (01.01) ja lõpeb kolmekümne esimesel detsembril (31.12)

8. Seltsile antav vara (raha või mitterahaline annetus) vormistatakse üleandmis-vastuvõtuaktiga.

Liikmeskond

9. Seltsi liikmeteks võib olla iga füüsiline isik alates seitsmendast eluaastast. Seitsme(7) - kaheksateist(18) aastased on noorliikmed ja nendelt liikmemaksu ja üritustest osavõtumaksu ei võeta.

10. Seltsi liikmeks astumise, vabastamise, väljaarvamise, liikmemaksu tingimused ja korra kehtestab üldkoosolek.

11.  Seltsi liikmetel on õigus:

11.1 osaleda seltsi üldkoosolekul

11.2 valida ja olla valitud seltsi organite liikmeteks

11.3 esitada arupärimisi ja teha ettepanekuid seltsi valitavate  organite tegevuse kohta

11.4 saada teavet seltsi tegevuse kohta

11.5 teha ettepanekuid seltsi tegevuse arendamiseks ja      tõhustamiseks

11.6 lahkuda seltsi liikmeskonnast

11.7 maksta liikmemaksuks vabalt valitud summa (lisatud 07.05 2005. a)

11. Seltsi liikmeskond on kohustatud:

12.1  järgima seltsi põhikirja ning juhatuse ja/või üldkoosoleku poolt kehtestatud juhiseid      konkreetsete tegevuste korraldamisel

12.2 tasuma õigeaegselt liikme- ja osalusmaksud

12.3 kasutama heaperemehelikult seltsi vara, hoidma kõrgel seltsi au ja mainet

12.4 täitma sõlmitud kokkuleppeid

12.5 osalema seltsi korraldavatel heakorratalgutel

12.6 osalema üldkoosoleku poolt kehtestatud tegevuses

Tegevuse juhtimine ja kontrollimine

13. Seltsi kõrgemaiks organiks on üldkoosolek

14. Seltsi juhib ja esindab juhatus

Üldkoosolek

15. Üldkoosolek kavandab seltsi tegevust, korraldab seltsi juhtimist ja teostab järelvalvet seltsi tegevuse üle

16. Üldkoosolekust võivad osavõtta ainult seltsi liikmed ja kutsutud isikud teatud küsimustes. 

17. Seltsi juhatuse koosseisu määramine

18. Seltsi juhatuse tegevusplaanide kinnitamine

19.  Üldkoosoleku ainupädevuseks on:

19.1 Juhatuse liikmete arvu määramine ning nende tasustamise korra kehtestamine

19.2 Seltsi aastaaruande ja aastabilansi kinnitamine

19.3 Seltsi järgmise aasta tegevusplaani ja eelarve kinnitamine

19.4 Seltsi esindamine vaidlustes tehingute tegemisel juhatusega

19.5 Seltsi põhikirja ja eesmärgi muutmise, seltsi ühinemise, jagunemise ja lõpetamise otsustamine

20. Üldkoosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte   

        vähem kui üks kord aastas, üldkoosoleku kutsub kokku juhatus

21. Üldkoosolek on otsustusvõimeline kui sellest võtab osa    

        vähemalt 2/3 seltsi liikmete arvust

22. Erakorraline üldkoosolek kutsutakse kokku kui seda nõuab vähemalt 1/10 seltsi liikmetest või juhatus põhjuse ära näitamisega vähemalt 2 nädalat ette teatades

23. Üldkoosolek protokollitakse ja sellele kirjutavad alla üldkoosoleku juhataja ja protokollija. Protokolli kantakse iga liikme eriarvamus kui ta seda kinnitab oma allkirjaga

24. Igal üldkoosolekust osavõtjal on üks hääl. Hääletamine on reeglina avalik.

25. Üldkoosolekust osavõtja ei võta osa hääletamisest

25.1 kui otsustatakse tema ja seltsi vahelise tehingu tegemiseks nõusoleku andmist.

25.2 Kui arutatakse selle liikme ebaväärikaid tegusid

26. Juhatuse ja liikme tasustamise korra määrab üldkoosolek

Juhatus

27. Ühingut juhib ning esindab juhatus. Juhatus valitakse ja kinnitatakse kolmeks (3) aastaks. Juhatus võib volitada nii seltsi liikmeid kui ka teisi isikuid seltsi huve esindama

28. Üldkoosolek võib juhatuse tagasi kutsuda üksnes mõjuvatel põhjustel, milleks on eelkõige kohustuste oluline täitmata jätmine või seltsi maine oluline kahjustamine.

29. Juhatusel on eesõigus esindada seltsi kõigis õigustoimingutes või volitada selleks teisi isikuid. Juhatuse õigust võib piirata üldkoosoleku otsusega.

30. Seltsi nimel teostavate tehingute, mille suurus ületab 5 000 (viistuhat) krooni sooritamiseks peab juhatus saama nõusoleku üldkoosolekult

31. Juhatus peab ühingu juhtimisel järgima üldkoosoleku otsuseid

32. Juhatuse korraldab seltsi raamatupidamist vastavalt raamatupidamise seadusele

33. Juhatus on üldkoosoleku ees aruandekohustuslik vähemalt üks kord aastas

        Osakondade õigused ja kohustused

34. Vähemalt viis seltsi liiget  võivad moodustada seltsi osakonna

35. Osakonna kõrgeimaks organiks on osakonna koosolek. Osakonna koosoleku kutsub kokku osakonna juhataja vastavalt vajadusele või vähemalt kahe osakonna liikme põhjendusega kirjalikul nõudmisel. Osakonna koosoleku kokku kutsumise kord kehtestatakse osakonna esimesel koosolekul.

36. Osakonda juhib ja esindab õigustoimingutes juhataja, kes valitakse ametisse kaheks aastaks osakonna koosoleku liikmete lihthäälteenamusega

37. Osakonnale jääb ½ osakonda kuuluvate seltsi liikmete liikmemaksust

38. Osakonna rahalise vahendite kasutamise õigus on osakonna juhatajal osakonna koosoleku poolt kehtestatud korras

39. Osakonnad on kohustatud esitama oma tegevuse kohta aruande seltsi juhatusele ühe kuu jooksul peale seltsi majandusaasta lõpu.

Järelvalve

40. Üldkoosolek teostab järelvalvet seltsi tegevuse üle. Pideva järelvalve teostamiseks võib üldkoosolek määrata revisiooni

41. Revident teostab kontrolli ja on üldkoosoleku ees aruandekohustuslik

Reorganiseerimine või tegevuse lõpetamine

42. Seltsi ühinemine, jagunemine ja tegevuse lõpetamine toimub põhikirjas ja seadustes sätestatud korras

43. Üldkoosolekul on õigus otsustada seltsi tegevuse lõpetamine seadustes ettenähtud  juhtudel:

43.1 kui otsustajad on teinud üldkoosolekule sellekohase ettepaneku

43.2 kui seltsi tegevusel ei ole sellises vormis enam mõtet ja pole    

        osavõtjaid, otsus on vastu võetud kui selle poolt hääletab 2/3 liikmetest
44. Seltsi likvideerjateks on juhatuse liikmed 

45. Seltsi likvideerimisel allesjäänud vara antakse üle samalaadseid eesmärke järgivatele ühendustele, avalikes huvides tegutsevale teisele ühingule või sihtasutusele (sõnastust muudetud 30.04 2006. a.)
Lõppsätted
46. Käesolev põhikiri jõustub muudatuste vastuvõtmisel üldkoosolekul
Põhikiri on kinnitatud asutamiskoosolekul 05.märtsil 2001  Põhikiri on muudetud ja muudatused kinnitatud 17 aprillil ja 23.septembril 2004 üldkoosolekul, 07.05 2005 üldkoosolekul, 30.04 2006 üldkoosolkul ja 04.04 2009 üldkoosolkul.
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